
COMUNE 01 GUAMAGGIORE
PROVINCIA DI CAGLIARI

Verbale n. 10 del 27.05.2016

OGGETIO: Accertamenti in merito a "Rideterminazione risorse da destinare alia incentivazione delle

politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita - fondo risorse decent rate anna 2014".

Oggi giorno ventisette (27) del mese di maggio anna 2016, il sottoscritto Dott. Antonio Serreli, Revisore

Unico dei Conti del Comune di Guamaggiore nominato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 24 del

13.10.2014,

visto

~ il decreta legislativo del 18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti

locali";

~ il regolamento di contabilita;

~ iI D.Lgs 15/2001;

~ la determinazione n. 143 del 26.05.2016 del Responsabile del Servizio Finanziario avente ad

oggetto "Rideterminazione risorse da destinare alia incentivazione delle politiche di sviluppo delle

risorse umane e della produttivita - fondo risorse decentrate anna 2014";

~ la determinazione del Responsabile finanziario n. 172 del 13/05/2014, con la quale e state

quantificato il fondo da destinare aile politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita -

fonda risorse decent rate anna 2014-;

Premesso e considerate

• che IJart.S del C.C.N.L. 1.04.1999 delle regioni, province ed autonomie localiJ come sostituito
dall'art. 4 del C.C.N.L. 22.01.2004 prevede che "il controllo sulla compatibilita dei costi della

contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione

degli oneri, sono effettuati dal collegio dei revisori ";

• che I'art. 40 bis, comma 1, del d.lgs. 30.03.2001, n.165, modificato dall'art.55 del D.L. n.150/2009,

prevede, che "il contrallo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata

integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dalla applicazione delle norme di legge, con

particolare riferimento aile disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla

corresponsione dei trattamenti accessori e effettuato dal collegio dei revisori dei conti";

• quanto previsto dagli artt. 54 e 55 del D.Lgs 150/2009 - Decreto Brunetta - che modificano gli artt.

40 e 40-bis del D.Lgs 165/2001;

• che la Legge n. 296 del 27/12/2006 (Legge Finanziaria 2007) ed in particolare I'art. 1, comma 557,

come sostituito dall'art. 14, comma 7, del D.L. 78/2010 convertito con Legge n. 122 del 30/07/2010,

disciplina il concorso delle Autonomie Locali al rispetto degli obiettivi di finanza pubblica stabilendo
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che gli Enti sottoposti al patto di stabilita interno assicurano la riduzione delle spese di persona Ie,

garantendo il contenimento della dinamica retributiva e occupazionale, con azioni da modulare

nell'ambito della propria autonomia;

• che I'art. 9, comma 2bis, del DL 78/2010, cosi come modificato dall' art. 1, comma 456, L. 27

dicembre 2013, n. 147, prevede che "A decorrere dal1° gennaio 2011 e sino al 31 dicembre 2014

I'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del

personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni di cui all' articolo 1,

comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non pub superare il corrispondente

importo dell'anno 2010 ed e, comunque, automaticamente rid otto in misura proporzionale alia

riduzione del personale in servizio. A decorrere dal 1° gennaio 2015, Ie risorse destinate

annualmente al trattamento economico accessorio sono decurtate di un importo pari aile riduzioni

operate per effetto del precedente period 0";

• il contenuto del pronunciamento della Corte dei Conti a Sezioni Riunite di controllo n. 51/2011,

secondo la quale il principio generale affermato e che Ie uniche risorse "sterilizzabili" sono quelle

relative ad incentivi per progettazione interna e compensi all'avvocatura.

Rilevato

che nel documento sottoposto all'esame dell'organo di revisione e quantificata la spesa

complessiva che viene a determinarsi;

che sono state esplicitamente indicate Ie risorse del fondo.

Considerato che, in merito alia quantificazione delle riduzioni del fondo, mentre era ormai assodata
I'applicazione della c.d. regola della semi-somma, fornita dalla Ragioneria Generale della Stato con la
circolare n. 12/2011, per iI calcolo della decurtazione del fondo a seguito della riduzione del personale in
servizio, come imposto dall'art. 9, comma 2-bis, del D.L. n. 78/2010, l'Aran nell'apposito kit in formato
excel, riprendendo tale regola, applica perb la percentuale di riduzione allimite del fonda anna 2010 e non
sui corrispondente ammontare del fondo dell'anno di riferimento;

Vista in merito Ie delibere della n. 223/2013 della Corte dei Conti Sezione regionale per iI controllo Emilia-
Romagna e 116/2016 della Corte dei Conti Sezione regionale per il controllo Lombardia.

Preso atto che si e proceduto alia rideterminazione del fonda per I'anno 2014, in base al
numero dei cessati tenendo conto delle mensilita lavorate

Accertato che dalla documentazione prodotta:

I'importo complessivo del Fondo 2015, rispetta, altresi, i vincoli in materia di spesa di personale

dettati dall'art. 1, comma 557, della legge n.296/2006, come modificato dall'articolo 14, comma

7, del D.L. n. 78/2010 convertito in Legge n. 122/2010, ed in ultimo integrato dall'articolo 3, comma

5-bis, del D.L. n. 90/2014 convertito in Legge n. 114,

Visto il parere favorevole contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 151, comma 4, del

D.Lgs. 267 del 18.08.2000 reso dal Responsabile del Servizio Finanziario,
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rende

gli accertamenti di competenza dell'Organo di Revisione in merito alia determinazione del Responsabile del

Settore Finanziario, dott. Antonio Simbula avente ad oggetto "Rideterminazione risorse da destinare alia

incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita - fonda risorse decentrate

anno 2014", come di seguito illustrato:

si da atto

che Ie risorse del Fondo sono contenute entro Ie corrispondenti risorse previste nell'anno 2010, ai

sensi dell'art. 9, comma 2-bis, del DI. n. 78/10, convertito con Legge n. 122/10, dell'art. 1 del Dpr. n.

122/13 e dell'art. 1, comma 456, della Legge n. 147/13 ("Legge di Stabilita 2014");;

Copia del presente verbale viene trasmessa al Sindaco, al Segretario Comunale, al Presidente del Consiglio e

al Responsabile del Servizio per iI tramite del Funzionario del Servizio Finanziario.

Il REVISORE UNICO
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Verbale n. 11 del 27.05.2016

OGGETTO: Accertamenti in merito a "Determinazione risorse da destinare alia incentivazione delle politiche

di sviluppo delle risorse umane e della produttivita - fondo risorse decentrate anna 2015".

Oggi giorno ventisette (27) del mese di maggio anna 2016, il sottoscritto Dott. Antonio Serreli, Revisore

Unico dei Conti del Comune di Guamaggiore nominato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 24 del

13.10.2014,

visto

,. il decreto legislativo del 18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti

localt;
,. il regolamento di contabilita;

., il D.Lgs 15/2001;

:;.. la determinazione n. 144 del 26.05.2016 del Responsabile del Servizio Finanziario avente ad

oggetto "Determinazione risorse da destinare alia incentivazione delle politiche di sviluppo delle

risorse umane e della produttivita - fonda risorse decentrate anna 2015";

Premesso e considerato

• che l'art.S del C.C.N.L. 1.04.1999 delle regioni, province ed autonomie locali, come sostituito
dall'art. 4 del C.C.N.L. 22.01.2004 prevede che "il controllo sulla compatibilita dei costi della

contrattazione collettiva decent rata integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione

degli oneri, sono effettuati dal collegio dei revisori ";
• che I'art. 40 bis, comma 1, del d.lgs. 30.03.2001, n.165, modificato dall'art.55 del D.L. n.150/2009,

prevede, che "il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata
integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dalla applicazione delle norme di legge, con

particolare riferimento aile disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla

corresponsione dei trattamenti accessori e effettuato dal collegio dei revisori dei conti";

• che I'art. 9, comma 2 bis del decreta legge 31 maggio 2010, n. 78, stabilisce che: "A decorrere dall 0

gennaio 2011 e sino al 31 dicembre 2014 I'ammontare complessivo delle risorse destinate

annualmente 01 trattamento accessorio del persona Ie, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle

amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreta legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non
puo superare il corrispondente importo dell'anno 2010 ed e, comunque, automaticamente ridotto in

misura proporzionale alia riduzione del personale in servizio. A decorrere dal 19 gennaio 2015, Ie

risorse destinate onnuolmente 01 trottomento economico accessorio sana decurtate di un importo

pari aile riduzioni operate per effetto del precedente periodo";
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• il contenuto del pronunciamento della Corte dei Conti a Sezioni Riunite di controllo n. 51/2011,

secondo la quale il principio generale affermato e che Ie uniche risorse "sterilizzabili" sono quelle

relative ad incentivi per progettazione interna e compensi all'avvocatura.

Hilevato
che nel documento sottoposto all'esame dell'organo di revisione e quantificata la spesa

complessiva che viene a determinarsi;

che sono state esplicitamente indicate Ie risorse del fondo.

Accertato che dalla documentazione prodotta:

I'importo complessivo del Fondo 2015, rispetta, altresl, i vincoli in materia di spesa di personale

dettati dall'art.l, comma 557, della legge n.296j2006, come modificato dall'articolo 14, comma

7, del D.L. n. 78/2010 convertito in Legge n. 122/2010, ed in ultimo integrato dall'articolo 3, comma

5-bis, del D.L. n. 90/2014 convertito in Legge n. 114,

Visto il parere favorevole contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi deWart. 151, comma 4, del

D.Lgs. 267 del 18.08.2000 reso dal Responsabile del Servizio Finanziario,

rende

gli accertamenti di competenza deWOrgano di Revisione in merito alia determinazione del Responsabile del

Settore Finanziario, dott. Antonio Simbula avente ad oggetto "Determinazione risorse da destinare alia

incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita - fonda risorse decentrate

anna 2015", come di seguito illustrato:

si da atto

che il fonda per I'anno 2015 e state rid otto di un importo pari aWammontare delle riduzioni

calcolate per I'anno 2014 ai sensi del comma 2-bis deWart. 9, della decreto-Iegge 31 maggio 2010,

n. 78, come convertito nella legge 30 luglio 2010, n. 122 (riduzioni per cessazioni di persona Ie),
restando pertanto acquisiti nel fonda 2015 i tag Ii operati nel 2014;

e stato osservato quanto disposto dal D.L. 90/2014 in ordine al contenimento della spesa del

personale per I'anno 2014 rispetto alia media del triennio 2011/2013;

che la spesa di personale anna 2016 e monitorata. A tale proposito si riserva un ultimo

accertamento a consuntivo;

che il Responsabile del Servizio Finanziario ha comunicato che "Ie risultanze del patto di stabilita

per I'anno 2015 Ie quali mostrano un saldo positivo;

Cpia del presente verbale viene trasmessa al Sindaco, al Segretario Comunale, al Presidente del Consiglio e

al Responsabile del Servizio per iI tramite del Funzionario del Servizio Finanziario.

IL REVISORE UNICOtt;iO~
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