All. A - FAC - SIMILE DOMANDA															 
       Al COMUNE DI GUAMAGGIORE
						Ufficio Protocollo
						Viale  IV Novembre  32
						09040 – GUAMAGGIORE (SU)


Il sottoscritto ……………………….......…….. ………........………………………… Nato/a a………........………................………prov………..…il……………………..…...…residente in……………………………………………….…….…. prov…………………CAP…………… via…………………….………..……….tel.  ………………………………….. 

CHIEDE

di essere ammesso al bando di mobilità volontaria esterna, per titoli e colloquio per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di Istruttore amministrativo-contabile CAT. C, mediante mobilità ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001.

A tal fine, consapevole della responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art.  76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per false attestazioni e dichiarazioni mendaci

DICHIARA

1. di essere in servizio con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato presso una delle amministrazioni pubbliche di  cui  all'articolo  1,  comma  2,  del  decreto legislativo numero 165/2001, come da specifiche seguenti:

DATI AMMINISTRAZIONE:
Denominazione:___________________________________________________________;
Codice fiscale:______________________; Comparto:_____________________________;
Luogo sede:________________________; Indirizzo:______________________________;

2. di essere inquadrato nel profilo professionale di istruttore amministrativo-contabile CAT. giuridica C –economica ______ o profilo professionale equivalente per tipologia di mansioni (specificare quale) _______________________________________________________________________________ dal ___________________________________, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato e di aver superato il periodo di prova contrattualmente previsto;

3. di essere in possesso del seguente titolo di studio: 
…………………………………………………………………………..…………........ conseguito il……………… presso………......................................…….. con voto…………………….;

4. di non avere procedimenti penali in corso e di non avere riportato condanne penali;

5. di non avere procedimenti disciplinari in corso e di non avere subito l’applicazione di sanzioni  disciplinari nel corso dei due anni precedenti la data di pubblicazione del presente bando;

6. di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;

7. di essere in possesso dell’idoneità fisica senza prescrizioni alle mansioni proprie del posto da ricoprire, ai sensi del D.Lgs. N. 81/2008 e successive modificazioni;

8. di accettare incondizionatamente quanto previsto dall'avviso di selezione, nonché dalle disposizioni del vigente Regolamento per l'ordinamento degli uffici e servizi del Comune di Guamaggiore;

9. di essere in possesso del nulla osta incondizionato alla mobilità dell’ente di appartenenza;


Si allega la seguente documentazione:		
· copia del documento di identità in corso di validità;
· [bookmark: _GoBack]dichiarazione sostitutiva relativa ai titoli e all’esperienza pregressa;
· curriculum vitae;
· tutta la certificazione probatoria che il candidato ritenga utile presentare per l’attribuzione del punteggio relativo ai titoli (eventuale);
· nulla osta incondizionato alla mobilità dall’ente di appartenenza (eventuale);

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali contenuti nella domanda e suoi allegati siano trattati, nel rispetto del D.Lgs. 196/2003, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Luogo e data ……………………………		

[bookmark: _heading=h.gjdgxs]							     	Firma leggibile
