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Nel giorno 10 maggio 2014 alle ore 10,45 presso la sede dell’'Unione dei €omuni il Nucleo di

Valutazione si é riunito sul seguente ordine del giorno:
% Individuazione obiettivi di Performance anno 2016;

N/

% Varie ed eventuali;

COMPONENTI Presente Assente
Dott.ssa Lucia Pioppo Segretario - Presidente X
Dott. Roberto Farci Componente X
Dott.ssa Emanuela Sias Componente X

VALUTAZIONE FINALE ANNO 2015 -

Il Nucleo di Valutazione prende atto che anche in data odierna, nonostante i continui solleciti, 1
Responsabili non hanno provveduto a consegnare la documentazione richiesta.

Tenuto conto che in assenza della documentazione il Nucleo & mmpossibilitato ad effettuare la
valutazione, si auspica, che nel prossimo incontro tale documentazione venga prodotta dai

Responsabili. Si evidenzia che in assenza di tale documentazione, il Nucleo di Valutazione pr

formalizzare Parchiviazione del processo valutativo per 'anno 2015.

IL PIANO DEGLI OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2016 ' .
I1 Nucleo di Valutazione (/0 ‘

Tenuto conto che non sono state consegnate da parte dei Responsabili delle proposte di obiettivi di
performance per I'anno 2016;

Vista la necessita di individuare degli obiettivi di performance per 'anno 2016;

Sentito il Segretario che in attuazione al Piano Anticorruzione e al fine di facilitare il monitoraggio la
giusta applicazione delle misure anticorruzione e sensibilizzare in maniera piu incisiva gli uffici

comunali, propone I’ obiettivo di performance per ciascuna delle tre Aree indicato sotto;

Dispone .
di validare gli obiettivi di performance individuale e organizzativa 2016 illustrati sotto e indicati nel
seguente elenco per la successiva approvazione da parte della Giunta Comunale, dando atto che si potra

procedere ad una eventuale integrazione. y
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